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==~ SECRETARIA DE LICITACAO, MATERIAL E PATRIMONIO

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°21/2019, QUE AJUSTAM ENTRE SI O
DISTRITO FEDERAL, POR INTERMEDIO DO
TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO
FEDERAL, E A ASSOCIAGAO DE CENTRO DE
TREINAMENTO DE EDUCAGAO FiSICA
ESPECIAL - CETEFE, VISANDO A
PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA
CONTRATUAL (PROCESSO N° 18.390/2019).

Pelo presente instrumento, o DISTRITO FEDERAL, por intermédio do
TRIBUNAL DE CONTAS DO DISTRITO FEDERAL, com sede nesta Capital, inscrito no
CNPJ n° 00.534.560/0001-26, neste ato representado na forma de seu Regimento Interno
e Portaria - TCDF n° 3, de 11 de janeiro de 2021, artigo 1°, inciso XIII, pelo seu Secretario-
Geral de Administracao, Sr. PAULO CAVALCANTI DE OLIVEIRA, doravante denominado
CONTRATANTE, e a ASSOCIACAO DE CENTRO DE TREINAMENTO DE EDUCAGAO
FiSICA ESPECIAL — CETEFE, CNPJ/MF n° 26.444.653/0001-53, com sede no Edificio
Vista Shopping, Rua das Figueiras, Lote 7, lojas de 66 a 69, Parte 445, Aguas Claras —
Brasilia — DF — CEP.: 71.906-750, tel. (61) 99125-6169, cel. (61) 9845-99459, representada
por seu Presidente, Sr. ROMULO JUNIO SOARES, CI RG n° 1.340.204 SSP/DF e CPF n°
605.130.126-72, doravante denominada CONTRATADA, celebram o presente Termo
Aditivo, nos termos da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes posteriores, na
Lei n°® 10.406/2002, e demais normas atinentes a matéria, e de acordo com as clausulas e

condi¢cdes a seguir enumeradas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo tem por fim prorrogar, por 12 (doze) meses, 0 prazo de

vigéncia do Contrato n° 21/2019, cujo objeto refere-se a contratacdo de associagcédo de
pessoas portadoras de deficiéncia especializada para a prestagdo de servicos de

digitalizacdo de documentos, incluindo sua preparagao, higienizagao, digitalizacao,
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de obra, em atendimento as necessidades do Tribunal de Contas do Distrito Federal
(TCDF), de acordo com as especificagdes e condigdes previstas no Oficio n® 103/2019 -

SELIC e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1 O presente aditamento vigorara no periodo de 07/10/2021 a 06/10/2022,
sendo seu extrato publicado no Diario Oficial do Distrito Federal, as expensas do
CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1 O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, para o periodo de 12 (doze)
meses, o valor total de R$ 423.367,32 (quatrocentos e vinte e trés mil, trezentos e sessenta
e sete reais e trinta e dois centavos), correspondendo a parcelas mensais de R$ 35.280,61

(trinta e cinco mil, duzentos e oitenta reais e sessenta e um centavos).

CLAUSULA QUARTA - DA DESPESA

4.1 A despesa sera imputada a conta do crédito consignado no orgamento do
CONTRATANTE, enquadrando-se segundo a natureza em 339037 — Locag¢ao de Méao de
Obra; classificagao funcional e programatica em 01126823125572568; e fonte de recursos

100 — ordinario — nao vinculado.

CLAUSULA QUINTA - DO FUNDAMENTO LEGAL

5.1 Este Termo Aditivo é celebrado com fundamento no artigo 57, inciso I, da Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA SEXTA - DA RATIFICAGAO

6.1 Ficam ratificadas e inalteradas as demais clausulas e condigbes do Contrato

mencionado neste ajuste.
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CLAUSULA SETIMA - DO FORO

7.1 Fica eleito o Foro da Justica Comum do Distrito Federal, para dirimir duvidas

relativas ao cumprimento deste aditamento.

7.2 E, por estarem de acordo, foi mandado lavrar o presente Termo Aditivo, do
qual se extrairam 2 (duas) vias, para um soO efeito, as quais, depois de lidas, serdo

assinadas pelos representantes das partes e pelas testemunhas abaixo.

Brasilia - DF, de setembro de 2021.

(assinado digitalmente)

PAULO CAVALCANTI DE OLIVEIRA
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Anexo Unico ao Quarto Termo Aditivo ao CT N° 21/2019
Planilhas de Mao de Obra

Planilha de Custo e Formagéo de Pregos - Supervisor de Equipe
(Segunda a Sexta)
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composig¢édo da R agao
A |Salario-Base R$ 3.609,54
B |Adicional de Periculosidade (Lei n® 12.740/2012 - Art. 193 - CLT)
C |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E Hora Noturna Adicional
F  |Adicional de Hora Extra
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 3.609,54
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizacgédo por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragdo — Médulo 1: R$ 3.609,54
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte R$ 242,00
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base)
C  |Auxilio-Alimentagao R$ 638,00
D |Plano de Saude R$ 202,52
E |Seguro de Vida R$ 5,00
F Assisténcia Odontologica R$ 22,95
G |Auxilio Funeral ao Empregado
H |Contribuicdo Assistencial Patronal <
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submédulo 2.1: R$ 1.110,47 8
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigbes: 2
A |INSS 0,00% R$ - %
B |SESI ou SESC ou SEST 0,00% R$ - Q
C [SENAI ou SENAC ou SENAT 0,00% R$ - %
D INCRA 0,00% R$ - %
E |Salario-Educagéo 0,00% R$ - QI
F |FGTS 8,00% R$ 288,76 E
G |RAT ou antigo SAT/INSS 0,00% R$ - o
H |SEBRAE 0,00% RS - 2
ED 0,00% R$ - '8
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢cbes - Submédulo 2.2: 8,00% R$ 288,76 g
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias N
A 13° Saléario 8,33% R$ 300,80 *§
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 100,27 (0]
C Incidéncia do submédulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 0,89% R$ 32,08 3
D Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 12,83 5
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submédulo 2.3: 12,36% R$ 445,98 E
Submédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade: 8
A Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 2,67 %
B Incidéncia do submédulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,21 & 5
C Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0,05% R$ 1,93 % E
Total Afastamento-Maternidade — Submaédulo 2.4: 0,13% R$ 4,81 (% g
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: R$ 1.850,02 ke 8
3 Médulo 3: Provisdo para Rescisdao % %
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 12,57 8 %
B Incid. do submodulo. 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,002% R$ 0,07 S5
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,40 €3
D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 115,51 DOC g
E Indenizagéo Adicional 0,08% R$ 3,01 =
3 Total da Provisdo para Rescisédo — Modulo 3: 3,64% R$ 131,56 8 8
4 Moédulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente Qo E
A Reposigéo relativa a Férias 8,33% R$ 300,80 % o)
B Reposigéo relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 41,51 § %
C |Reposigao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,75 g o
D |Reposicdo em razédo de outras auséncias legais 0,28% R$ 10,03 2 g
E |Reposigdo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 12,03 8 >
F Reposigéo devido a concessao de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 3,51 % g
G |Incidéncia do submoédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigéo 0,82% R$ 29,49 % %
H Incidéncia dos submédulos 2.3, 2.4 e médulo 3 sobre o Custo de Reposicao 1,65% R$ 59,47 g %
4 Total do Custo de Reposigao do Profissional Ausente — Médulo 4: 12,68% R$ 457,59 ;é %
Total de Encargos Sociais e Trabalhi: dos Médulos 2, 3 e 4: 36,81% R$ 1.328,70 ie] g
5 Médulo 5: Insumos Diversos g E
A |Uniformes RS 15,08 EC
B  |Equipamentos a serem compartilhados entre os diversos turnos de execugéo R$ - 8 'g
C  |Equipamentos individulizados por profissional do posto - EPI’s R$ 14,68 T >
5 Total de Insumos Diversos — Madulo 5: R$ 29,76 Q2 ©
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: R$ 6.078,47 |_|u_|7 [5_“
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Planilha de Custo e Formacao de Pregos - Digitalizador (Segunda a Sexta)
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composicao da Remuneragao
A |Salario-Base R$ 1.340,00
B |Adicional de Periculosidade (Lei n® 12.740/2012 - Art. 193 - CLT)
C __ |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Hora Noturna Adicional
F |Adicional de Hora Extra
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 1.340,00
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizagéo por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragéo — Médulo 1: R$ 1.340,00
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diérios:
A |Transporte
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base)
C |Auxilio-Alimentagéo R$ 638,00
D |Plano de Saude R$ 202,52
E [Seguro de Vida R$ 5,00
F  |Assisténcia Odontologica R$ 22,95
G |Auxilio Funeral ao Empregado
H |Contribuicdo Assistencial Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diérios - Submédulo 2.1: R$ 868,47
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigoes: i
A |INSS 0,00% R$ - g
B |SESI ou SESC ou SEST 0,00% R$ - OOP
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 0,00% R$ - §
D [INCRA 0,00% R$ - N
E |Salério-Educagédo 0,00% R$ - %
F |EGTS 8,00% R$ 107,20 0
G |RAT ou antigo SAT/INSS 0,00% R$ - S
H |SEBRAE 0,00% R$ - @]
I |Pis 0,00% RS - S
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigées - Submédulo 2.2: 8,00% R$ 107,20 E
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias o
A |13° Saldrio 8,33% R$ 111,67 E
B  |Adicional de Férias 2,78% R$ 37,22 =
C |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 0,89% R$ 11,91 g
D |Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 4,76 Sr
Total 13° Salério e Adicional de Férias — Submddulo 2.3: 12,36% R$ 165,56 _5
Submédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade: g
Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 0,99 3
B |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,08 y g
Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0,05% R$ 0,71 % §
Total Afastamento-Maternidade — Submédulo 2.4: 0,13% R$ 1,78 (% é
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: R$ 1.143,01 .g %
3 Médulo 3: Provisdo para Rescisao 3 g
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 4,67 o9
B |Incid. do submédulo. 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,002% R$ 0,03 E 2
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,15 o =
D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 42,88 DE E
E |Indenizagao Adicional 0,08% R$ 1,12 8 8
3 Total da Provisao para Rescisdo — Modulo 3: 3,64% R$ 48,85 Qo E
4 Médulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente % Qo
A |Reposicao relativa a Férias 8,33% RS 111,67 % 2
B |Reposigao relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 15,41 ‘g, ©
C  |Reposicdo referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,28 ° '§
D |Reposigédo em razéo de outras auséncias legais 0,28% R$ 3,72 -8 %
E |Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4,47 g 5
F  |Reposigédo devido a concesséo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,30 % §
G [Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigéo 0,82% R$ 10,95 -g @
H |Incidéncia dos submoédulos 2.3, 2.4 e médulo 3 sobre o Custo de Reposigéo 1,65% R$ 22,08 5 :
4 Total do Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente — Médulo 4: 12,68% R$ 169,88 % g
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Médulos 2, 3 e 4: 36,81% R$ 493,27 % é
5 Médulo 5: Insumos Diversos 8 2
A |Uniformes R$ 15,08 L@
B |Equipamentos a serem compartilhados entre os diversos turnos de execucéo R$ - |_|u_|7 5_“
C |Equipamentos individulizados por profissional do posto - EPI’s R$ 14,68
Este documento foi 5 Jnonn digitalmente por Romulo hmir;l’q:;!gpﬂlg?umos Diversos — Médulo 5: R$ 29,76
Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassifyfifietal Madulasd4? 84885e o codigo DERESERST358090C4.
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Planilha de Custo e Formagao de Pregos - Controlador de Qualidade
(Segunda a Sexta)
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL | VALOR (R$) \
1 Médulo 1: Composicao da Remuneragao
A |Salério-Base R$ 1.340,00
B |Adicional de Periculosidade (Lei n°® 12.740/2012 - Art. 193 - CLT)
C  |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Hora Noturna Adicional
F  |Adicional de Hora Extra
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribugdes sociais e custos trabalhistas: R$ 1.340,00
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizagéao por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragéao — Modulo 1: R$ 1.340,00
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salério-base)
C |Auxilio-Alimentacéo R$ 638,00
D |Plano de Saude R$ 202,52
E |Seguro de Vida R$ 5,00
F  |Assisténcia Odontolégica R$ 22,95
G  |Auxilio Funeral ao Empregado
H |Contribuigdo Assistencial Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submédulo 2.1: R$ 868,47
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribui¢ées:
A |iNss 0,00% R$ - S
B [SESI ou SESC ou SEST 0,00% R$ - 8
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 0,00% R$ - gl
D [INCRA 0,00% R$ - &
E |Salario-Educagdo 0,00% R$ - %
F |EGTS 8,00% R$ 107,20 4
G |RAT ou antigo SAT/INSS 0,00% R$ - QI
H |SEBRAE 0,00% R$ - a
| PIS 0,00% R$ - %
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigdes - Submédulo 2.2: 8,00% R$ 107,20 8
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias g
A |13° Salério 8,33% R$ 111,67 @
B |Adicional de Férias 2,78% R$ 37,22 =
C |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 0,89% R$ 11,91 3
D |Inc. Multa do FGTS rescisé@o sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 4,76 Q
Total 13° Salério e Adicional de Férias — Submédulo 2.3: 12,36% R$ 165,56 ;
Submédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade: =
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 0,99 8_
B |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,08 @
C [Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0,05% R$ 0,71 g %
Total Afastamento-Maternidade — Submédulo 2.4: 0,13% R$ 1,78 g %
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: R$ 1.143,01 (g §
3 Médulo 3: Provisao para Rescisao g %
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 4,67 2t
B |Incid. do submédulo. 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,002% R$ 0,03 % 8_
C  |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,15 £ 3
D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 42,88 Oo: g
E |Indenizagéo Adicional 0,08% R$ 1,12 5 =
3 Total da Proviséo para Rescisdo — Médulo 3: 3,64% R$ 48,85 Q ﬁ
4 Médulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente % =
A |Reposigao relativa a Férias 8,33% R$ 111,67 g %
B |Reposigao relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 15,41 Tg o
C |Reposigao referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,28 i) g
D |Reposi¢do em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 3,72 g >
E |Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4,47 % @
F  |Reposicéo devido a concessdo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,30 % %
G |Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o Custo de Reposigéo 0,82% R$ 10,95 g %
H |Incidéncia dos submodulos 2.3, 2.4 e mddulo 3 sobre o Custo de Reposigao 1,65% R$ 22,08 ;§ %
4 Total do Custo de Reposigéo do Profissional Ausente — Modulo 4: 12,68% R$ 169,88 % %
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Médulos 2, 3 e 4: 36,81% R$ 493,27 g g
5 Médulo 5: Insumos Diversos § %
A |Uniformes R$ 15,08 T >
B |Equipamentos a serem compartilhados entre os diversos turnos de execugdo R$ - % g
C |Equipamentos individulizados por profissional do posto - EPI’s R$ 14,68 o
5 Total de Insumos Diversos — Modulo 5: R$ 29,76
Este documento [foi assinado digitalmente por Romulo Junio Soar8ybTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: R$ 2.731,50
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SECRETARIA DE LICITACAO, MATERIAL E PATRIMONIO
Planilha de Custo e Formagéao de Pregos - Preparador (Segunda a Sexta)
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Médulo 1: Composicao da Remuneragao
A |Salério-Base R$ 1.340,00
B |Adicional de Periculosidade (Lei n° 12.740/2012 - Art. 193 - CLT)
C__ |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E |Hora Noturna Adicional
F  |Adicional de Hora Extra
Subtotal da Remuneragao para incidéncia das contribug6es sociais e custos trabalhistas: R$ 1.340,00
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizagé&o por Intervalo Intrajornada néo concedido R$ -
1 Total da Remuneragéo — Médulo 1: R$ 1.340,00
2 Modulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base)
C  |Auxilio-Alimentacéao R$ 638,00
D |Plano de Saude R$ 202,52
E |Seguro de Vida R$ 5,00
F  |Assisténcia Odontologica R$ 22,95
G |Auxilio Funeral ao Empregado
H |Contribuigdo Assistencial Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diérios - Submédulo 2.1: R$ 868,47
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuigées: )
A |INSS 0,00% R$ - 3
B [SESI ou SESC ou SEST 0,00% R$ - S
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 0,00% R$ - gl
D [INCRA 0,00% R$ - &
E |Salario-Educagéo 0,00% R$ - %
F |EGTS 8,00% R$ 107,20 %
G |RAT ou antigo SAT/INSS 0,00% R$ - Q'
H |SEBRAE 0,00% R$ - a
I |PIS 0,00% R$ - %
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuiges - Submédulo 2.2: 8,00% R$ 107,20 8
Submédulo 2.3 — 13° Salério e Adicional de Férias g
A |13° Salério 8,33% R$ 111,67 Q
B  |Adicional de Férias 2,78% R$ 37,22 =
C |Incidéncia do submddulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 0,89% R$ 11,91 3
D |Inc. Multa do FGTS rescis&o sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 4,76 g
Total 13° Salério e Adicional de Férias — Submédulo 2.3: 12,36% R$ 165,56 ;
Submédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade: c
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 0,99 8
B |Incidéncia do submoédulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,08 g
C |Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0,05% R$ 0,71 gj %
Total Afastamento-Maternidade — Submédulo 2.4: 0,13% R$ 1,78 g %
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios - Médulo 2: R$ 1.143,01 (g §
3 Médulo 3: Provisao para Rescisao % %
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 4,67 DT
B |Incid. do submédulo. 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,002% R$ 0,03 % 8_
C  [Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,15 €=
D Multa-do FGTSlplara Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 42,88 DOC g
E |Indenizagao Adicional 0,08% R$ 1,12 ==
3 Total da Provisdo para Rescisdo — Modulo 3: 3,64% R$ 48,85 8 8
4 Modulo 4 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente % E
A |Reposicédo relativa a Férias 8,33% R$ 111,67 g g
B |Reposigao relativa a Auséncia por Doenga 1,15% R$ 15,41 E g
C  |Reposicéo referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,28 S ©
D |Reposigdo em razdo de outras auséncias legais 0,28% R$ 3,72 © ‘§
E |Reposicdo relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4,47 -8 %
F |Reposig&o devido a concesséo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,30 _g §
G |Incidéncia do submodulo 2.2 sobre o Custo de Reposigéo 0,82% R$ 10,95 § %
H |Incidéncia dos submddulos 2.3, 2.4 e médulo 3 sobre o Custo de Reposigédo 1,65% R$ 22,08 ;é g
4 Total do Custo de Reposigéo do Profissional Ausente — Médulo 4: 12,68% R$ 169,88 ie] g
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Médulos 2, 3 e 4: 36,81% R$ 493,27 é g
5 Médulo 5: Insumos Diversos 3 ‘E
A |Uniformes R$ 15,08 g2
B |Equipamentos a serem compartilhados entre os diversos turnos de execugéo R$ - JORY
C  |Equipamentos individulizados por profissional do posto - EPI’s R$ 14,68 I.IU.I7 5_“
5 Total de Insumos Diversos — Médulo 5: R$ 29,76
Este documento foi assinado digitalmente por Romulo Junio QﬁaS',glg‘!'otal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: R$ 2.731,50
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SECRETARIA DE LICITAGAO, MATERIAL E PATRIMONIO

Planilha de Custo e Formacao de Pregos - Indexador (Segunda a Sexta)
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
1 Modulo 1: Composigao da Remuneragao
A |Salério-Base R$ 1.340,00
B |Adicional de Periculosidade (Lei n° 12.740/2012 - Art. 193 - CLT)
C  |Adicional de Insalubridade
D |Adicional Noturno
E  |Hora Noturna Adicional
F |Adicional de Hora Extra
Subtotal da Remuneracgéao para incidéncia das contribucdes sociais e custos trabalhistas: R$ 1.340,00
Verbas de natureza indenizatéria
G Indenizagao por Intervalo Intrajornada ndo concedido R$ -
1 Total da Remuneragao — Modulo 1: R$ 1.340,00
2 Médulo 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 — Beneficios Mensais e Diarios:
A |Transporte
B |Desconto Legal do Vale-Transporte (6% salario-base)
C  |Auxilio-Alimentacao R$ 638,00
D |Plano de Saude R$ 202,52
E [Seguro de Vida R$ 5,00
F |Assisténcia Odontolégica R$ 22,95
G |Auxilio Funeral ao Empregado
H |Contribuigdo Assistencial Patronal
Total de Beneficios Mensais e Diarios - Submédulo 2.1: R$ 868,47
Submédulo 2.2 — Encargos Previdenciérios, FGTS e outras contribuigées:
A |INSS 0,00% R$ - <
B |SESI ou SESC ou SEST 0,00% R$ - é)
C |SENAI ou SENAC ou SENAT 0,00% R$ - <
D |INCRA 0,00% RS - %
E |Salario-Educagédo 0,00% R$ - I
F |Fers 800% | R$ 107,20 ]
G |RAT ou antigo SAT/INSS 0,00% R$ - ?\,'.)
H |SEBRAE 0,00% RS - I
I |PIS 0,00% R$ - %
Total Encargos Previdenciarios, FGTS e outras contribuicées - Submédulo 2.2: 8,00% R$ 107,20 %’
Submédulo 2.3 — 13° Salario e Adicional de Férias ~8
A |13° Salério 8,33% R$ 111,67 o
B |Adicional de Férias 2,78% RS 37,22 N
C [Incidéncia do submodulo 2.2 sobre 13° Salario e Adicional de Férias 0,89% R$ 11,91 E
D |Inc. Multa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e Adicional de Férias 0,36% R$ 4,76 ™
Total 13° Salario e Adicional de Férias — Submoédulo 2.3: 12,36% R$ 165,56 Sr
Submoédulo 2.4 — Afastamento-Maternidade: —S
A |Férias Proporcionais ao Afastamento-Maternidade 0,07% R$ 0,99 g
B |Incidéncia do submdédulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,01% R$ 0,08 3
Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o periodo de licenga-maternidade 0,05% R$ 0,71 % g
Total Afastamento-Maternidade — Submédulo 2.4: 0,13% R$ 1,78 % §
2 Total dos Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios - Médulo 2: R$ 1.143,01 (% ?,
3 Médulo 3: Provisao para Rescisao -g _§
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% R$ 4,67 =
B |Incid. do submddulo. 2.2 sobre o reflexo do aviso prévio indenizado no 13° 0,002% R$ 0,03 o0
C |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,011% R$ 0,15 S <
D  |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 3,20% R$ 42,88 g §
E |Indenizagao Adicional 0,08% R$ 1,12 o E
3 Total da Proviséo para Rescisdo — Modulo 3: 3,64% R$ 48,85 g ;
4 Modulo 4 — Custo de Reposig¢ado do Profissional Ausente o) :%
A |Reposicdo relativa a Férias 8,33% RS 111,67 =5
B |Reposigao relativa a Auséncia por Doenca 1,15% R$ 15,41 }S ﬁ
C  |Reposigéo referente a Licenga-Paternidade 0,02% R$ 0,28 8 8
D |Reposigdo em razéo de outras auséncias legais 0,28% R$ 3,72 g’ \©
E |Reposigao relativa a Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% R$ 4,47 o Z
F  |Reposicédo devido a concesséo de Aviso Prévio Trabalhado 0,10% R$ 1,30 g g
G |Incidéncia do submédulo 2.2 sobre o Custo de Reposigéo 0,82% R$ 10,95 g §
H  |Incidéncia dos submédulos 2.3, 2.4 e médulo 3 sobre o Custo de Reposigéo 1,65% R$ 22,08 © g
4 Total do Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente — Médulo 4: 12,68% R$ 169,88 "g :
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas constantes dos Modulos 2, 3 e 4: 36,81% R$ 493,27 g g
5 Moédulo 5: Insumos Diversos % g
A |Uniformes R$ 15,08 8%
B |Equipamentos a serem compartilhados entre os diversos turnos de execugéo R$ - ° >
C  |Equipamentos individulizados por profissional do posto - EPI’s R$ 14,68 % g
5 Total de Insumos Diversos — Médulo 5: R$ 29,76 wao
SubTotal Médulos 1, 2, 3,4 e 5: R$ 2.731,50
Este documento foi assinado digitalmente por Romulo Junio Soares.
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(Calculo do Valor Mensal a ser glosado da POSTO
fatura e desfinado 3 i
Uty Supenisor Digtazador Cortroador de Qualdade Preparador Higinizador Indexador
Saldrio Bruto RS 3.609,54 R$ 1.340,00 RS 1.340,00 RS 1.340,00 R§ 1.340,00
0 o
) puas | pots | Tow | M| s | rors | ENCHOSSI OO g | g | pors | ErCAORSSl Bl | g | g | Bl Bl p | 19 | porg | sl Ereanossl)
" salério saldrio 1% salério |  Férias 1% salario |  Férias salério 1% saldrio | Férias saldrio 1% salério | Férias
IPercertual otal (30,83%)
83%% | 111% | 400% 3083% | 83%% | 1111% | 400% | 317% 422% 3083% | 833% | 111% | 400% 317% 422% | 3083% | 833% | 11,1% | 400% 317% 420% | 3083% | 833% | 11,11% | 400% | 317% 42% | 3083%
Totala ser glosado para 1 (um) profissional (RS 300,67|R§ 401,02 RS 144,38 (RS 1.112,62{RS 111,62(RS 148,87 (RS 5360 RS4248 | R$5654 |RS41312| RS 111,62 RS 14887) RS5360 | R§4248 | RS5654 |RS413,12(RS 11,62RS 14867\ RS5360 | RS4248 | R§5654 [RS413,12|RS 111,62(RS 148,87 (RS 5360| R$4248 | RS 5654 |RE413,12
INP de Profissionais Contratados 1 3 2 2 1
\Valor Mensal, por tipo de posto, a ser|
Iglosado da fatura e destinado & contal R§1.11282 RS 1.239,36 RS 826,24 RS 826,24 R$ 41312
inculada
Valor Total Mensal a ser destinado a conta vinculada: R§ 441778
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RESUMO DOS PRECOS DOS SERVIGCOS
ITEM 1 - EQUIPE EFETIVA DE DIGITALIZAGAO
MOD.1,2,3,4e5(R ¢do + Encargos e Beneficios + Provisao para rescisao + Custo de Reposi¢ao do P ional Ausente + | Di
Tipo de Posto Turno Jornada Dias da Semana uaTtidacelos Unitario Mensal (R$) Total Mensal (R$) Prego Unitério Mensal | Prego Total Mensal
Postos com BDI com BDI
Supervisor Diurno 30h Segunda a Sexta 1 R$ 6.078,47 | R$ 6.078,47 | R$ 7.678,05 | R$ 7.678,05
Digitalizador Diurno 30h Segunda a Sexta 3 R$ 2.731,50 | R$ 8.194,50 | R$ 345032 | R$  10.350,96
Controlador de Qualidade Diurno 30h Segunda a Sexta 2 R$ 2.731,50 | R$ 5.463,00 | R$ 3.450,32 | R$ 6.900,64
Preparador Diurno 30h Segunda a Sexta 2 R$ 2.731,50 | R$ 5.463,00 | R$ 3.450,32 | R$ 6.900,64
Indexador Diurno 30h Segunda a Sexta 1 R$ 2.731,50 | R$ 2.731,50 | R$ 3.450,32 | R$ 3.450,32
Subtotal de Postos (ITEM 1) 9 SUBTOTAL ITEM 1 R$ 27.930,47 Tot. Mensal R$  35.280,61
Médulo 6 - Custos Indiretos, Lucro e Tributo: P/12(doze) meses | R$  423.367,32
A - Despesas administrativas / operacionais 20,00% R$ 5.586,10
B - Lucro 0,00% R$ -
Total - Demais Componentes (R$) 20.00% R$ 5.586.10
TRIBUTOS
1SS 5,00% R$ 1.764,04
COFINS 0,00% R$ -
Total - Tributos (R$) - TO 5,00% R$ 1.764,04
Po = Remuneragéo + Beneficios + Insumos + Enc. Sociais + Custos Indiretos + Lucro
P1 (Valor Mensal a ser pago - faturamento) = Po + Tributos
Tributos = To (percentual) x P1 (imposto por dentro)
P1=Po/(1-To)
Valor Total dos Tributos = P1 x To = P1-Po
PREGO MENSAL ESTIMADO DOS SERVIGOS: [ P1 R$ 35.280,61
ITEM N°: 1 Volume mensal de paginas a serem digitalizadas: 227.167
. Valor unitério por pégina digitalizada:| R$ 0,155307
PRECO ESTIMADO PARA 12 (DOZE) MESES:| R$ 423.367,32
\ BDI [ 26,32% |
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